
去
る
五
月
二
二
日
、
府
当
局
が
「
財

政
再
建
プ
ロ
グ
ラ
ム
案
」
に
基
づ
く
提

案
と
し
て
、
府
労
組
連
に
示
し
た
人
件

費
削
減
は
、
総
額
三
四
五
億
円
（
通
年

ベ
ー
ス
四
七
三
億
円
）
に
の
ぼ
り
、
そ

の
影
響
額
は
、
す
で
に
強
行
し
た
一
時

金
の
四
％
カ
ッ
ト
等
を
含
め
る
と
、
本

年
度
ベ
ー
ス
で
約
一
五
％
（
一
人
平
均

四
一
・
七
万
円
）
も
の
減
額
と
な
り
、

過
去
に
例
の
な
い
全
国
最
悪
の
も
の
で

し
た
。

こ
の
提
案
は
、
①
人
件
費
の
削
減
額

府労組連ニュース

が
平
均
十
四
・
九
％
と
労
基
法
や
条
例

の
減
給
規
定
（
一
〇
％
以
下
）
と
比
べ

て
も
あ
ま
り
に
も
大
き
な
額
で
あ
り
、

こ
の
一
〇
年
で
三
千
億
円
も
の
人
件
費

削
減
と
併
せ
て
、
職
員
の
我
慢
の
限
度

を
超
え
て
い
る
、
②
非
常
勤
職
員
の
賃

金
削
減
と
同
時
に
教
務
事
務
補
助
員
等

の
雇
い
止
め
を
行
う
こ
と
は
、
ワ
ー
キ

ン
グ
プ
ア
を
な
く
よ
う
努
め
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
大
阪
府
自
ら
が
、
そ
の
拡
大

に
手
を
貸
す
も
の
、
③
人
件
費
の
大
半

は
教
員
や
警
察
官
の
賃
金
で
あ
り
、
教

育
水
準
や
安
全
性
の
確
保
に
直
接
影
響

を
及
ぼ
す
ば
か
り
か
、
府
下
の
民
間
労

働
者
の
賃
金
引
下
げ
、
大
阪
経
済
の
活

性
化
へ
の
ブ
レ
ー
キ
に
も
つ
な
が
る
、

④
人
件
費
削
減
を
突
破
口
に
府
民
施
策

の
一
層
の
切
捨
て
を
行
う
も
の
な
ど
、

労
働
法
・
地
公
法
の
趣
旨
か
ら
も
、
自

治
体
の
役
割
か
ら
も
絶
対
に
容
認
で
き

な
い
も
の
で
す
。

府
労
組
連
は
、
四
月
十
一
日
に
発
表

さ
れ
た
「
財
政
再
建
プ
ロ
グ
ラ
ム
試
案
」

以
降
、
二
万
六
千
筆
に
及
ぶ
個
人
署
名

や
職
場
決
議
の
集
中
な
ど
の
職
場
か
ら

の
た
た
か
い
、
公
の
施
設
や
文
化
団
体

と
の
共
同
、
三
五
人
学
級
存
続
を
も
と

め
る
運
動
、
労
働
者
・
府
民
一
体
で
開

催
し
た
決
起
集
会
な
ど
、
橋
下
「
行
革
」

を
包
囲
す
る
た
た
か
い
を
前
進
さ
せ
て

き
ま
し
た
。
六
月
二
〇
日
夜
の
総
決
起

集
会
に
は
、
雨
の
中
二
千
二
百
名
の
組

合
員
・
労
働
者
・
府
民
が
結
集
し
、
橋

下
「
改
革
」
へ
の
大
き
な
怒
り
を
示
す

も
の
と
な
り
ま
し
た
。

第
五
回
団
体
交
渉
は
、
六
月
二
一
日

早
朝
六
時
二
〇
分
か
ら
橋
下
知
事
出
席

の
も
と
で
行
わ
れ
ま
し
た
。

最
初
に
労
使
慣
行
の
尊
重
に
つ
い
て
、

「
大
阪
府
当
局
は
労
使
協
議
を
誠
実
に

行
い
、
そ
の
合
意
に
基
づ
き
条
例
提
案

を
行
う
、
労
使
協
議
の
徹
底
と
十
分
な

協
議
期
間
を
確
保
す
る
」
と
の
確
認
を

改
め
て
行
い
ま
し
た
。

教
務
事
務
補
助
員
等
の
雇
い
止
め
に

つ
い
て
、
当
該
の
職
員
三
名
が
「
学
期

雇
用
で
一
〇
二
万
円
の
低
賃
金
。
し
か

し
、
子
ど
も
た
ち
の
笑
顔
が
見
た
く
て

頑
張
っ
て
い
る
。
社
会
で
は
パ
ー
ト
労

働
者
の
権
利
を
守
ろ
う
と
し
て
い
る
の

に
大
阪
府
は
首
を
切
ろ
う
と
し
て
い
る
」

と
発
言
。
こ
れ
に
対
し
知
事
は
「
業
務

の
必
要
性
は
認
識
。
し
か
し
財
政
状
況

の
も
と
で
解
雇
は
や
む
を
え
な
い
。
優

先
順
位
で
判
断
し
た
」
「
守
れ
と
い
う

な
ら
、
あ
な
た
方
職
員
の
給
与
を
削
減

し
て
そ
の
財
源
に
ま
わ
す
こ
と
を
提
案

す
べ
き
」
な
ど
と
重
大
発
言
を
行
い
ま

し
た
。
「
御
堂
筋
の
イ
ル
ミ
ネ
ー
シ
ョ

ン
よ
り
私
た
ち
の
生
活
は
下
な
の
か
」

と
の
怒
り
の
声
に
対
し
て
は
、
「
そ
れ

が
私
の
判
断
」
と
開
き
直
り
ま
し
た
。

し
か
し
、
そ
の
後
の
追
及
の
中
で
、

「
非
常
勤
の
雇
い
止
め
や
報
酬
の
減
額

は
重
い
問
題
。
今
後
議
会
で
の
議
論
を

通
じ
て
判
断
し
た
い
」
と
回
答
し
ま
し

た
。ま

た
、
「
勧
告
は
尊
重
す
る
と
言
う

が
、
こ
の
一
〇
年
間
守
っ
た
こ
と
が
な

い
。
ス
ト
権
な
ど
労
働
基
本
権
が
剥
奪

さ
れ
て
い
る
も
と
で
、
十
五
％
の
削
減

は
懲
戒
処
分
よ
り
も
厳
し
い
額
だ
。
退

職
手
当
の
削
減
は
全
国
的
に
も
行
っ
て

い
な
い
」
と
の
追
及
に
対
し
、
知
事
は

「
勧
告
は
守
ら
れ
て
い
な
い
が
法
的
拘

束
力
は
な
い
」
「
財
政
再
建
の
た
め
府

民
に
大
き
な
痛
み
を
お
願
い
し
て
お
り
、

職
員
に
も
お
願
い
せ
ざ
る
を
え
な
い
。

厳
し
い
提
案
だ
と
は
認
識
し
て
い
る
。

今
後
議
会
で
の
議
論
を
通
じ
判
断
し
た

い
」
と
回
答
。
「
そ
れ
は
労
使
協
議
の

否
定
だ
」
と
の
追
及
に
対
し
、
当
局
は

「
労
使
協
議
を
尊
重
し
た
上
で
、
最
終

的
に
は
府
議
会
の
審
議
で
決
定
さ
れ
る

と
い
う
こ
と
だ
」
と
答
え
ま
し
た
。

さ
ら
に
、
「
財
政
が
厳
し
い
と
い
い

な
が
ら
主
要
な
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
全
て

聖
域
と
し
て
い
る
」
と
の
追
及
に
対
し

て
は
、
「
産
業
政
策
上
必
要
。
私
の
政

策
判
断
だ
」
と
強
弁
し
ま
し
た
。

全

体
を
通
じ
た
回
答
で
は
、
「
交
通
用
具

の
利
用
に
係
る
支
給
額
区
分
の
障
が
い

者
、
不
便
地
区
分
の
廃
止
」
に
つ
い
て

は
撤
回
し
た
も
の
の
、
そ
れ
以
外
の
要

求
に
対
し
て
は
、
「
財
政
再
建
を
優
先
」

「
私
の
政
治
判
断
」
「
知
事
選
で
の
府

民
の
選
択
」
な
ど
を
理
由
に
こ
と
ご
と

く
拒
否
す
る
姿
勢
を
と
り
ま
し
た
。

大
規
模
開
発
の
継
続
は
産
業
政
策
上

必
要
と
す
る
一
方
で
、
非
常
勤
職
員
の

雇
止
め
や
大
幅
な
人
件
費
削
減
は
や
む

を
え
な
い
と
言
い
放
ち
、
福
祉
や
医
療
、

教
育
な
ど
の
府
民
施
策
は
削
減
す
る
な

ど
、
自
ら
が
立
て
た
「
財
政
再
建
策
」

の
た
め
な
ら
、
ど
の
よ
う
な
府
民
・
職

員
犠
牲
も
顧
み
な
い
と
い
う
姿
勢
を
あ

わ
ら
に
し
ま
し
た
。

交
渉
決
裂
と
い
う
事
態
か
ら
、
府
労

組
連
は
あ
ら
た
め
て
、
人
件
費
削
減
撤

回
・
非
常
勤
職
員
の
雇
用
確
保
な
ど
の

要
求
実
現
の
た
め
、
闘
争
の
継
続
と
府

民
の
く
ら
し
・
教
育
・
文
化
を
守
る
府

民
運
動
と
む
す
ん
だ
新
た
な
た
た
か
い

へ
の
決
起
を
呼
び
か
け
ま
す
。

当
面
、
「
議
会
の
議
論
で
最
終
判
断

を
下
す
」
と
の
知
事
答
弁
を
ふ
ま
え
、

二
〇
〇
八
年
度
本
格
予
算
が
審
議
さ
れ

る
七
月
府
議
会
に
む
け
て
、
議
員
要
請

と
合
わ
せ
て
、
職
員
人
件
費
と
府
民
向

け
施
策
を
と
も
に
全
国
最
低
水
準
に
引

き
下
げ
よ
う
と
す
る
橋
下
「
改
革
」
に

つ
い
て
の
府
民
宣
伝
、
私
学
助
成
削
減

反
対
・
福
祉
４
医
療
改
悪
反
対
・
文
化

関
連
予
算
削
減
反
対
な
ど
の
府
民
要
求

運
動
と
の
共
同
に
全
力
を
注
ぎ
ま
す
。

い
ま
、
三
百
万
筆
を
越
え
る
府
民
署

名
に
示
さ
れ
る
よ
う
に
「
借
金
が
減
っ

て
も
、
貧
困
が
広
が
り
、
文
化
が
す
た

れ
る
大
阪
に
な
っ
て
は
元
も
子
も
な
い
」

と
い
う
良
識
の
声
が
広
が
っ
て
い
ま
す
。

知
事
の
「
改
革
」
に
対
す
る
府
民
の
期

待
は
、
無
駄
遣
い
中
止
、
生
活
・
福
祉

の
向
上
へ
の
願
い
の
表
れ
に
ほ
か
な
り

ま
せ
ん
。
こ
れ
か
ら
の
府
民
宣
伝
や
府

民
運
動
に
よ
っ
て
、
橋
下
「
改
革
」
が

府
民
い
じ
め
・
職
員
犠
牲
を
極
限
ま
で

す
す
め
な
が
ら
大
型
開
発
は
継
続
す
る

“
財
政
再
建
に
名
を
借
り
た
大
阪
解
体

計
画
”
“
道
州
制
へ
の
地
な
ら
し
”
に

ほ
か
な
ら
な
い
こ
と
を
幅
広
い
府
民
の

認
識
と
す
る
こ
と
は
可
能
で
す
。

府
労
組
連
執
行
委
員
会
は
、
府
職
員

の
賃
金
・
雇
用
問
題
で
の
切
実
な
期
待

に
応
え
、
要
求
実
現
の
展
望
を
切
り
開

く
た
め
に
、
そ
れ
と
一
体
の
関
係
に
あ

る
府
民
要
求
実
現
運
動
と
連
帯
し
、

「
大
阪
維
新
プ
ロ
グ
ラ
ム
案
」
の
抜
本

的
見
直
し
、
府
民
本
位
の
財
政
再
建
を

求
め
る
府
民
運
動
の
先
頭
に
た
っ
て
奮

闘
す
る
決
意
を
表
明
す
る
も
の
で
す
。

巨
額
の
人
件
費
削
減
・
非
常
勤
職
員
雇
止
め
提
案
に
対
す
る
知
事
交
渉
は
、
府

労
組
連
に
対
し
、
知
事
は
教
育
へ
の
甚
大
な
損
失
、
府
民
・
職
員
犠
牲
を
認
め
な

が
ら
使
用
者
責
任
を
放
棄
す
る
姿
勢
に
固
執
し
た
こ
と
か
ら
、
二
十
一
日
午
前
十

時
半
に
決
裂
し
ま
し
た
。
府
労
組
連
は
、
「
財
政
再
建
」
の
名
の
下
に
自
治
体
の

役
割
を
否
定
し
、
大
阪
府
解
体
を
進
め
る
橋
下
「
改
革
」
を
許
さ
ず
、
府
民
共
同

を
さ
ら
に
広
げ
て
闘
争
を
継
続
・
強
化
し
ま
す
。

６月２７日まで 府議会各会派要請

各府会議員要請行動

６月２６日（木）18:45～拡大中央委員集会

社会福祉会館（第２会議室）

７月 １日（火）終日行動 （教育塔前他）

10:00～ 障害者団体府庁包囲行動

12:15～ 府民連府庁包囲行動

17:00～ 臨時教職員決起集会

（府庁玄関前）

18:45～ 労働者決起集会


