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府職労が毎月取り組んでいる「働くルール」の確立をめざす署名・
宣伝行動。毎回、たくさんの署名や応援の声も寄せられ、「誰でも
安心して働ける職場・社会を」に共感が広がっています。

メール ＠ ファックス
（府職労のホームページからも送信できます。）
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府労組連決起集会
・ 月 日

時 分から
場所 大手前ロータリー

違法な「職員基本条例」は違法な「職員基本条例」は
絶対に認められない絶対に認められない
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府職労 春闘討議集会
新聞労連委員長
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「平成 年度 組織改正」について


