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大
阪
府
庁
の

正
面
玄
関
に
は

「
大
阪
府
廳
」

と
か
か
れ
て
い

る
。「
庁
」
の

旧
文
字
で
あ
る

▼
府
庁
が
建
設

さ
れ
た
の
は
、
ま
だ
日
本
国

憲
法
が
定
め
ら
れ
る
前
の
大

正
15
年
で
あ
り
、
地
方
自

治
、
女
性
に
対
す
る
人
権
も

保
障
さ
れ
て
い
な
か
っ
た
時

代
。
そ
れ
で
も
役
所
は
住
民

に
耳
を
傾
け
る
と
こ
ろ
と
さ

れ
て
い
た
よ
う
だ
▼
し
か

し
、
橋
下
維
新
の
会
の
知
事

に
な
っ
て
以
降
、
こ
の

「
字
」
が
な
い
が
し
ろ
に
さ

れ
て
い
る
▼
住
民
の
意
見
を

尊
重
す
る
姿
勢
で
は
な
く
、

ト
ッ
プ
ダ
ウ
ン
の
独
裁
体
制

へ
着
々
と
シ
ス
テ
ム
を
変
更

し
て
い
る
。
維
新
の
会
が
府

議
会
過
半
数
を
得
た
後
に
し

た
一
つ
は
、
真
夜
中
に
審
議

な
し
で
「
維
新
」
単
独
で
府

議
会
議
員
定
数
を
大
幅
に
削

減
し
、
８
割
を
小
選
挙
区
に

変
え
た
こ
と
だ
▼
小
選
挙
区

は
多
く
の
死
票
が
で
て
民
意

が
反
映
さ
れ
な
い
、
そ
し
て

女
性
の
政
治
参
画
を
困
難
に

す
る
制
度
だ
。
そ
れ
は
内
閣

府
男
女
共
同
参
画
会
議
の
報

告
で
も
「
小
選
挙
区
制
よ
り

中
・
大
、
比
例
代
表
制
の
…

方
が
女
性
議
員
の
割
合
が
高

く
な
る
傾
向
」
と
書
い
て
あ

る
▼
一
票
の
格
差
問
題
や
女

性
の
政
治
参
加
が
異
常
に
遅

れ
て
い
る
日
本
・
大
阪
で
、

小
選
挙
区
を
止
め
、
比
例
や

中
選
挙
区
制
な
ど
へ
の
改
正

が
求
め
ら
れ
る
。
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第84回
1973

５月１日（水）扇町公園
８：30 開場　９：00開会

大阪中央メーデー大阪中央メーデー

＊ 府内15会場で地域メーデーも
開催されます

よりよい仕事をするために、よりよい仕事をするために、
労働組合は必要労働組合は必要

　

４
月
１
日
、
２
０
１
３
年
度
の
大
阪
府
の
入
庁
式
と
府
立
病
院
機
構
や
研
究
所
の
任
命

式
が
行
わ
れ
、
６
９
８
人
の
新
規
採
用
職
員
が
府
庁
と
府
立
病
院
・
研
究
所
で
働
く
仲
間

と
な
り
ま
し
た
。

　

府
職
労
は
、
歓
迎
の
気
持
ち
を
こ
め
て
、
入
庁
式
や
任
命
式
会
場
前
で
の
宣
伝
を
行
う

と
と
も
に
、
新
入
職
員
の
み
な
さ
ん
に
ア
ン
ケ
ー
ト
の
ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
し
た
。

　

知
事
部
局
で
は
２
８
５
名
、
病
院
労
組
で
は
２
８
０
名
の
み
な
さ
ん
に
回
答
を
い
た
だ

き
ま
し
た
。
ま
た
、
こ
の
間
の
私
た
ち
の
加
入
の
呼
び
か
け
に
こ
た
え
、
次
々
に
新
規
採

用
職
員
の
み
な
さ
ん
が
府
職
労
へ
加
入
し
て
い
ま
す
。

　

ア
ン
ケ
ー
ト
結
果
で
は
、
大

阪
府
へ
の
就
職
動
機
は
「
府
民

に
役
立
つ
仕
事
が
し
た
い
」
32

％
、「
公
務
の
仕
事
に
興
味
が

あ
っ
た
」
52
％（
知
事
部
局
）、

府
立
の
病
院
を
選
ん
だ
理
由

は
、「
医
療
・
看
護
が
充
実
し

て
い
る
」
67
％
（
病
院
）、
働

く
う
え
で
一
番
大
切
に
し
た
い

こ
と
は
、「
仕
事
の
や
り
が

い
」
47
％
、「
働
き
や
す
い
職

場
環
境
」
25
％（
知
事
部
局
）、

「
仕
事
の
や
り
が
い
」
44
％
、

「
職
場
の
人
間
関
係
」
39
％

（
病
院
）
と
、
多
く
の
み
な
さ

ん
が
、
や
り
が
い
を
持
っ
て
府

民
に
役
立
つ
仕
事
を
し
た
い
、

そ
の
た
め
に
も
働
き
や
す
い
職

場
環
境
を
望
ん
で
い
る
こ
と
が

分
か
り
ま
し
た
。

た
い
」と
い
う
思
い
は
、新
規
採

用
職
員
の
み
な
さ
ん
も
含
め
、

私
た
ち
府
職
員
共
通
の
願
い
で

す
。
府
職
労
は
、
そ
の
願
い
を

実
現
す
る
た
め
に
大
切
な
、
働

き
や
す
い
職
場
を
つ
く
る
た

め
、
み
ん
な
で
力
を
合
わ
せ
て

そ
の
実
現
を
め
ざ
し
て
い
る
労

働
組
合
で
す
。

　

よ
り
良
い
仕
事
を
す
る
た
め

に
、
住
民
が
安
心
・
安
全
に
く

ら
せ
る
大
阪
に
す
る
た
め
に
、

そ
し
て
、
い
つ
ま
で
も
健
康
で

い
き
い
き
と
働
き
続
け
る
た
め

に
、
府
職
労
で
い
っ
し
ょ
に
が

ん
ば
り
ま
し
ょ
う
！

新規採用のみなさん
ようこそ大阪府の職場へようこそ大阪府の職場へようこそ大阪府の職場へようこそ大阪府の職場へ

「
府
民
に
役
立
つ
仕
事
」「
や
り
が
い
あ
る
仕
事
」

だから府職労に決めました！だから府職労に決めました！

会
を
聞
い
て
、
府
職
労
が
い
ろ

ん
な
取
り
組
み
に
力
を
入
れ
て

い
る
こ
と
が
分
か
り
ま
し
た
。

そ
も
そ
も
労
働
組
合
は
必
要
だ

と
思
い
ま
す
。
よ
り
よ
い
仕
事

を
す
る
た
め
に
職
場
で
職
員
の

意
見
を
聞
い
て
取
り
組
み
を
し

て
い
る
と
分
か
り
『
い
い
な
』

と
思
い
ま
し
た
。『
組
合
に
入

ら
な
く
て
い
い
』
と
言
う
人
も

い
ま
す
が
、僕
は『
そ
れ
は
違
う

な
』と
思
っ
て
い
ま
す
。共
済
が

あ
る
こ
と
も
メ
リ
ッ
ト
だ
と
思

い
ま
す
。
生
活
費
で
保
険
の
占

め
る
割
合
っ
て
結
構
高
い
と
思

う
の
で
、
安
く
て
保
障
が
充
実

し
て
い
る
の
が
魅
力
で
す
ね
」

組
合
に
入
ら
な
い
の
は

組
合
に
入
ら
な
い
の
は

「
ち
ょ
っ
と
違
う
な
」

「
ち
ょ
っ
と
違
う
な
」

　

４
月
１
日
の
入
庁
式
後
の
府

職
労
組
合
説
明
会
で
、
さ
っ
そ

く
府
職
労
へ
加
入
し
た
阪
野
さ

ん
。
府
職
労
へ
加
入
し
た
思
い

を
語
っ
て
く
れ
ま
し
た
。

　

「
初
日
の
研
修
の
後
の
説
明

阪野 真司さん
　４月１日採用の社会福祉
職。東大阪子ども家庭セン
ター地域相談課に配属。趣
味はドライブ、海釣り、フ
ットサル。フットサルでは
チームもつくって活躍

新
入
職
員
ア
ン
ケ
ー
ト

新
入
職
員
ア
ン
ケ
ー
ト

府立病院機構 知事部局

17%

Q.1 府立の病院を選んだ理由は？
その他

67%

16%

公
務
員
だ
か
ら

（
給
料
・
条
件
が
良
い
）

医
療
・
看
護
が

充
実
し
て
い
る

44%

Q.２ 働くうえで大切にしたいこと
余暇を楽しむ

39%

仕
事
の
や
り
が
い

17%職
場
の
人
間
関
係

33%

Q.3 労働組合は必要だと思いますか？

思わない１％

66%

思
うわ

か
ら
な
い

32%

Q.1 なぜ大阪府に就職しようと思いましたか

雇用が安定
している

なんとなく３％

52%

13%

府
民
に
役
立
つ

仕
事
が
し
た
い公

務
の
仕
事
に

興
味
が
あ
っ
た

47%

Q.2 働くうえで一番大事にしたいことは何ですか

働きやすい
職場環境

府民のくらし
　　５％

私生活の充実８％

25%

給料２％

仕
事
の
や
り
が
い

職
場
の

人
間
関
係

13%

63%

Q.3 労働組合についてどう思いますか

必要ないと思う１％

36%

必
要
だ
と
思
う

よ
く
わ
か
ら
な
い

公
務
の
仕
事
に
興
味
、府
民
に

役
立
つ
仕
事
が
し
た
い

　

こ
の
間
、
府
職
労
は
、
職
場

か
ら
仕
事
を
見
直
す
取
り
組
み

を
進
め
て
き
ま
し
た
。
職
員
の

み
な
さ
ん
の
ア
ン
ケ
ー
ト
で

も
、「
住
民
に
役
立
つ
仕
事
が

し
た
い
」
と
い
う
思
い
が
た
く

さ
ん
寄
せ
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

「
住
民
に
役
立
つ
仕
事
が
し

や
り
が
い
あ
る
仕
事
、働
き
や
す
い

職
場
の
た
め
に
、と
も
に
府
職
労
で

府
民
の
た
め
に

府
民
の
た
め
に

が
ん
ば
り
た
い

が
ん
ば
り
た
い

　

社
会
福
祉
職
と
し
て
東
大
阪

子
ど
も
家
庭
セ
ン
タ
ー
に
配
属

さ
れ
た
阪
野
さ
ん
は
、
地
域
相

談
課
で
子
ど
も
や
家
族
の
抱
え

る
さ
ま
ざ
ま
な
問
題
と
向
き
合

い
、
府
職
員
と
し
て
の
ス
タ
ー

ト
を
切
り
ま
す
。
こ
れ
か
ら
の

抱
負
に
つ
い
て
、「
ま
ず
は
、

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
大
切

に
し
、
職
場
の
み
な
さ
ん
に
学

ん
で
、
仕
事
に
早
く
慣
れ
た
い

と
思
い
ま
す
。
そ
し
て
、
福
祉

の
仕
事
を
す
る
う
え
で
、
府
民

の
た
め
に
が
ん
ば
り
た
い
」
と

力
強
く
語
っ
て
く
れ
ま
し
た
。

府
職
労

府
職
労
でで
一
緒
一
緒
に
す
す
め
よ
う

に
す
す
め
よ
う
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