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女
性
の
パ
ワ
ー
あ
ふ
れ

女
性
の
パ
ワ
ー
あ
ふ
れ

（
前
回
か
ら
の
つ
づ
き
）

〈
過
労
死
認
定
の
残
業
時
間
数
〉

　

「
過
労
死
」
の
認
定
要
件
は
、

発
症
前
１
か
月
の
残
業
時
間
数
が

１
０
０
時
間
／
月
、
ま
た
は
２
〜

６
か
月
で
月
平
均
80
時
間
だ
そ
う

で
す
。
以
前
「
ポ
ッ
ク
リ
死
」
と

呼
ば
れ
て
い
た
急
性
死
は
、
１
９

８
１
年
の
「
急
性
死
等
労
災
認
定

連
絡
会
」
や
１
９
８
８
年
の
「
過

労
死
１
１
０
番
」
に
よ
り
、
労
働

災
害
と
し
て
の
認
知
が
広
ま
り
ま

し
た
。

　

し
か
し
、
労
働
者
が
過
労
死
し

て
も
経
営
者
は
「
過
重
労
働
を
招

い
た
の
は
本
人
の
意
思
に
よ
る
も

の
」
と
主
張
し
経
営
責
任
を
認
め

よ
う
と
し
な
い
と
の
こ
と
で
す
。

　

熱
心
に
働
き
「
強
制
さ
れ
た
自

発
性
」
を
利
用
さ
れ
過
重
労
働
に

陥
っ
て
い
く
…
。
み
な
さ
ん
の
最

近
の
残
業
時
間
数
は
ど
う
で
し
ょ

う
？

〈
労
働
負
担
軽
減
〉

　

労
働
負
担
（
ハ
ザ
ー
ド
）
軽
減

の
進
め
方
と
し
て
、
労
働
者
の
作

業
内
容
を
管
理
し
、
負
担
が
あ
っ

た
場
合
そ
の
リ
ス
ク
を
評
価
（
リ

ス
ク
ア
セ
ス
メ
ン
ト
）
し
、
解
決

す
る
た
め
の
負
担
軽
減
（
リ
ス
ク

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
）
を
早
急
に
行
う

必
要
が
あ
る
と
の
こ
と
。
特
に
身

体
の
エ
ネ
ル
ギ
ー
以
上
に
心
の
エ

ネ
ル
ギ
ー
の
消
費
が
求
め
ら
れ
た

と
き
、
メ
ン
タ
ル
不
全
に
つ
な
が

る
と
の
こ
と
で
す
。

　

職
場
で
リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

が
で
き
る
組
織
環
境
が
重
要
で

す
。

〈
国
連
の
懸
念
表
明
と
勧
告
〉

　

今
年
５
月
、
国
連
「
社
会
権
規

約
委
員
会
」
は
日
本
政
府
に
対
し

て
「
多
く
の
労
働
者
が
長
時
間
労

働
に
従
事
し
て
い
る
こ
と
と
、
過

労
死
や
精
神
的
な
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

に
よ
る
自
殺
が
職
場
で
発
生
し
続

け
て
い
る
こ
と
を
懸
念
す
る
」
と

表
明
し
ま
し
た
。
さ
ら
に
「
長
時

ローアンの

ススメ⑬⑬
安全衛生基礎講座に参加して②

間
労
働
の
防
止
を
強
化
し
、
ハ
ラ

ス
メ
ン
ト
の
禁
止
・
防
止
を
目
的

と
し
た
、
立
法
・
規
制
を
講
じ
る

よ
う
」
勧
告
し
ま
し
た
。

　

指
摘
を
受
け
た
政
府
は
国
連
に

状
況
を
報
告
す
る
義
務
が
生
じ
た

わ
け
で
す
が
、
国
際
機
関
に
ま
で

指
摘
を
受
け
る
現
状
を
、
政
府
を

は
じ
め
会
社
経
営
者
や
自
治
体
の

首
長
は
深
刻
に
受
け
止
め
、
す
ぐ

に
で
も
解
決
策
を
講
じ
る
必
要
が

あ
る
と
思
い
ま
す
。

〈
全
員
参
加
の
安
全
衛
生
〉

　

「
安
全
衛
生
の
本
質
は
お
も
い

や
り
」
で
す
。
健
康
で
安
全
な
職

場
が
実
現
し
て
い
な
い
と
感
じ
た

と
き
、
使
用
者
・
労
働
者
が
全
員

参
加
で
安
全
衛
生
管
理
に
取
り
組

む
べ
き
で
す
。
そ
し
て
そ
れ
ら
が

実
現
で
き
る
体
制
が
組
織
に
必
要

で
す
。

　

官
僚
主
義
は
安
全
衛
生
の
大
敵

で
あ
り
、
誰
の
持
ち
場
で
も
な
い

共
用
部
分
へ
の
監
視
と
注
意
を

し
、
自
由
に
安
全
衛
生
活
動
に
参

加
で
き
る
こ
と
こ
そ
が
、
健
康
で

安
全
な
職
場
づ
く
り
を
実
現
す
る

と
の
こ
と
で
し
た
。

【
労
働
安
全
衛
生
委
員　

 

有
田
桂
一
】

府
立
の
病
院
は「
非
公
務
員
化
」

府
立
の
病
院
は「
非
公
務
員
化
」

で
は
な
く
、府
立
直
営
に

で
は
な
く
、府
立
直
営
に

な
組
合
員
の
働
き
か
け
で
新
規

採
用
職
員
の
加
入
が
進
ん
で
い

る
。
正
規
も
非
正
規
職
員
も
皆

が
働
き
や
す
い
職
場
づ
く
り
を

進
め
る
こ
と
が
必
要
だ
。
◆
新

人
事
評
価
制
度
に
よ
り
権
利
侵

害
の
実
態
が
起
こ
っ
て
い
る
。

評
価
制
度
は
撤
回
し
て
ほ
し

い
。
◆
慢
性
的
な
人
員
不
足
の

課
題
を
抱
え
て
、
病
院
職
場
で

は
深
刻
な
長
時
間
過
密
労
働
の

休
代
替
の
確
保
や
改
善
、
育
児

 

〝
元
気
も
ら
っ
た
〞

女性部定期大会を開催定期大会を開催

ね
ら
い
は
自
治
体

ね
ら
い
は
自
治
体

病
院
の
統
廃
合

病
院
の
統
廃
合

　

７
月
４
日
、
大
阪
府
立
病
院

機
構
当
局
は
、
来
年
４
月
に
府

立
の
病
院
を
非
公
務
員
型
へ
移

行
す
る
こ
と
を
提
案
し
ま
し

た
。

　

２
０
０
６
年
に
府
立
５
病
院

が
公
務
員
型
の
地
方
独
立
行
政

法
人
と
な
り
７
年
が
経
ち
ま
し

た
が
、
こ
の
間
、
機
構
当
局
は

人
件
費
や
諸
経
費
の
削
減
で
黒

　

６
月
26
日
、

第
59
回
女
性
部

定
期
大
会
が
開

催
さ
れ
、
48
名

の
代
議
員
が
参

加
し
大
き
く
成

功
し
ま
し
た
。

　

大
会
で
は
12

名
の
代
議
員
か

ら
発
言
が
あ

り
、
活
発
な
討
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間
病
院
で
か
か
れ
な
い
患
者
の

引
き
受
け
、
地
域
で
不
足
す
る

医
療
の
提
供
、
住
民
の
健
康
増

進
に
関
す
る
諸
施
策
を
展
開
す

る
こ
と
な
ど
が
あ
り
ま
す
。
ま

た
、
職
員
の
賃
金
労
働
条
件
に

つ
い
て
も
模
範
と
な
る
病
院
で

な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

住
民
の
立
場
で
の
運
営
が

住
民
の
立
場
で
の
運
営
が

自
治
体
病
院
の
役
割

自
治
体
病
院
の
役
割

　

い
ま
、
自
治
体
病
院
は
減
少

し
続
け
、
８
８
６
病
院
（
２
０

１
２
年
度
）
に
な
っ
て
い
ま

す
。
し
か
し
、
独
法
化
さ
れ
た

自
治
体
病
院
は
６
％
に
過
ぎ

ず
、
経
営
形
態
を
変
え
た
か
ら

と
い
っ
て
黒
字
に
は
な
っ
て
い

ま
せ
ん
。
ま
た
、
民
営
化
等
で

自
治
体
病
院
が
不
採
算
医
療
か

ら
撤
退
す
れ
ば
「
ど
こ
が
担
う

の
か
」
と
い
う
問
題
点
も
浮
き

彫
り
に
な
っ
て
い
ま
す
。

　

自
治
体
病
院
に
は
、
不
採
算

の
医
療
や
医
療
が
不
足
す
る
地

域
へ
の
配
慮
、
医
療
に
か
か
れ

な
い
住
民
へ
の
支
援
な
ど
、
住

民
の
立
場
に
立
っ
た
運
営
が
求

め
ら
れ
ま
す
。「
非
公
務
員

化
」
は
こ
の
よ
う
な
府
立
の
病

院
の
役
割
を
投
げ
出
す
こ
と
に

つ
な
が
る
も
の
で
す
。

　

府
や
機
構
当
局
の
狙
い
は
、

①
公
費
支
出
（
運
営
負
担
金
）

の
削
減
、
②
「
大
阪
都
」
構
想

の
一
環
と
し
て
、
府
内
の
公
立

病
院
の
経
営
統
合
、
③
公
立
病

院
の
民
営
化
や
廃
止
を
す
す

め
、
集
中
化
を
は
か
り
競
争
に

打
ち
勝
つ
病
院
に
す
る
こ
と
で

す
。
そ
れ
は
、
医
療
を
「
も
う

け
」
の
対
象
と
す
る
こ
と
で
あ

り
、
住
民
に
と
っ
て
身
近
な
病

院
の
切
り
捨
て
に
つ
な
が
る
も

の
で
す
。

独
法
化
後
、欠
員
が

独
法
化
後
、欠
員
が

続
く
病
院
職
場

続
く
病
院
職
場

　

独
立
行
政
法
人
化
後
の
職
場

の
状
況
は
、
医
師
・
看
護
師
の

確
保
が
厳
し
く
、
と
く
に
看
護

師
は
恒
常
的
に
欠
員
が
続
い
て

い
ま
す
。
そ
の
た
め
、
夜
勤
回

数
は
増
加
し
、
週
休
の
確
保
す

ら
遅
れ
る
状
況
と
な
っ
て
い
ま

す
。
賃
金
水
準
も
下
が
り
、
働

く
意
欲
も
い
っ
そ
う
低
下
し
て

い
ま
す
。

　

現
在
の
「
公
務
員
型
」
で
あ

っ
て
も
、
非
正
規
雇
用
が
増

え
、
人
件
費
率
を
厳
し
く
抑
え

て
い
ま
す
。
ま
た
、
住
民
か
ら

は
「
病
院
に
か
か
り
に
く
い
」

と
い
う
声
も
出
さ
れ
て
い
ま

す
。
医
療
の
公
的
責
任
を
果
た

す
た
め
、
府
直
営
の
病
院
と
し

て
、
大
阪
府
が
責
任
を
も
つ
こ

と
が
何
よ
り
も
重
要
で
す
。
少

な
く
と
も
公
的
責
任
の
所
在
を

さ
ら
に
あ
い
ま
い
に
す
る
「
非

公
務
員
化
」
は
ま
っ
た
く
必
要

あ
り
ま
せ
ん
。

公
的
責
任
で
安
心
し

公
的
責
任
で
安
心
し

て
か
か
れ
る
医
療
を

て
か
か
れ
る
医
療
を

　

い
ま
、
健
康
保
険
料
の
掛
金

の
引
き
上
げ
や
医
療
・
社
会
保

障
制
度
の
改
悪
に
よ
っ
て
、
患

者
の
窓
口
負
担
も
増
え
て
い
ま

す
。
安
倍
政
権
は
「
社
会
保
障

制
度
改
革
推
進
法
」
を
も
と

に
、
医
療
の
自
己
責
任
を
強

め
、
い
っ
そ
う
病
院
に
か
か
り

に
く
い
状
況
を
つ
く
ろ
う
と
し

て
い
ま
す
。
民
間
病
院
だ
け
で

は
対
応
し
き
れ
な
い
諸
問
題
が

噴
出
す
る
こ
と
は
明
ら
か
で

す
。
い
ま
こ
そ
、
自
治
体
病
院

が
住
民
に
身
近
な
存
在
と
な
る

必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

府
職
労
・
病
院
労
組
は
、
府

立
病
院
の
非
公
務
員
型
移
行
に

反
対
し
、
府
立
病
院
機
構
が
提

案
を
撤
回
す
る
よ
う
求
め
、
と

り
く
み
を
す
す
め
ま
す
。

字
化
を
果
た
し
、
診
療
報
酬
の

増
収
策
も
あ
り
約
65
億
円
の
不

良
債
務
も
解
消
さ
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、
２
０
１
０
年
１
月
に

は
「
新
た
な
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
戦

略
」
を
発
表
し
、
２
０
１
２
年

度
当
初
に
「
非
公
務
員
化
」
す

る
こ
と
を
打
ち
出
し
ま
し
た
。

そ
し
て
「
府
市
統
合
本
部
」

は
、
２
０
１
５
年
４
月
の
「
大

阪
都
」
構
想
と
あ
わ
せ
て
府
・

市
の
病
院
の
統
合
を
狙
っ
て
い

ま
す
。

　

自
治
体
病
院
の
役
割
は
、
民

女
性
の
パ
ワ
ー
あ
ふ
れ

女
性
の
パ
ワ
ー
あ
ふ
れ

府立病院機構をめぐる動き
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府
民
の
い
の
ち
と
健
康
を
守
る
機
能
の
充
実
を

公
衛
研
の
独
立
行
政
法
人
化
は
許
せ
ま
せ
ん
！

PeacePeace

FestaFesta ８・31
みんなあつまれ！ピース☆フェスタ
かがやけ９条　ひろげよう世界へ

は
深
刻
な
長
時
間
過
密
労
働
の

実
態
が
あ
り
、
多
く
の
職
員
が

働
き
続
け
る
こ
と
に
不
安
を
感

じ
て
い
る
。
◆
公
衆
衛
生
研
究

所
の
独
法
化
や
中
之
島
図
書
館

休
代
替
の
確
保
や
改
善
、
育
児

時
間
取
得
者
の
夜
勤
免
除
の
実

現
な
ど
、
安
心
し
て
子
育
て
で

き
る
環
境
を
つ
く
ろ
う
。

　

各
職
場
か
ら
集
ま
っ
た
女
性

組
合
員
の
発
言
に
「
元
気
を
も

ら
っ
た
」
と
の
感
想
も
出
さ
れ

る
な
ど
、
パ
ワ
ー
あ
ふ
れ
る
大

会
に
な
り
ま
し
た
。

　

２
０
１
３
年
度
運
動
方
針
を

は
じ
め
、
す
べ
て
の
議
案
が
全

会
一
致
で
可
決
さ
れ
ま
し
た
。

女性部定期大会を開催女性部定

　

６
月
27
日
、「
大
阪
府
立
公

衆
衛
生
研
究
所
の
独
法
化
を
許

さ
ず
府
立
存
続
と
発
展
を
め
ざ

す
集
会
」
が
開
か
れ
、
約
60
名

が
参
加
し
ま
し
た
。
み
な
さ
ん

に
ご
協
力
い
た
だ
い
て
集
め
た

「
存
続
を
求
め
る
請
願
署
名
」

は
２
月
府
議
会
で
不
採
択
と
な

り
、
２
月
府
議
会
・
３
月
市
議

会
で
、
独
法
化
（
公
衛
研
と
市

立
環
境
科
学
研
究
所
を
統
合
し

た
新
研
究
所
）
の
た
め
の
「
定

款
」
な
ど
が
可
決
さ
れ
ま
し

た
。

　

し
か
し
、
そ
の
後
も
参
議
院

総
務
委
員
会
で
日
本
共
産
党
の

山
下
よ
し
き
参
議
院
議
員
が
こ

の
問
題
を
と
り
あ
げ
て
質
問

し
、
政
府
を
追
及
し
た
こ
と
を

は
じ
め
、「
め
ざ
す
会
」
も
独

自
に
総
務
省
、
厚
労
省
へ
の
要

請
行
動
を
展
開
し
ま
し
た
。

　

集
会
で
は
、
健
康
危
機
管
理

で
重
要
な
役
割
を
は
た
す
公
衆

衛
生
研
究
所
の
独
法
化
は
、
自

治
体
の
責
任
と
関
与
を
縮
小
す

る
と
し
て
、
国
が
認
可
し
な
い

よ
う
に
求
め
て
き
た
こ
と
が
報

告
さ
れ
ま
し
た
。

　

現
場
の
研
究
者
か
ら
は
「
身

近
な
公
衆
衛
生
問
題
」
と
題
し

て
３
つ
の
報
告
が
あ
り
ま
し

た
。
①
マ
ダ
ニ
、
鳥
イ
ン
フ
ル

エ
ン
ザ
、
風
疹
、
②
結
核
、
③

ヒ
ラ
メ
に
よ
る
食
中
毒
な
ど
の

研
究
、
調
査
報
告
を
行
い
、
い

ず
れ
も
身
近
で
大
切
な
問
題
で

あ
り
、
公
衛
研
が
素
早
く
こ
れ

り
、
活
発
な
討

論
が
行
わ
れ
ま

し
た
。

《
発
言
の
要
旨
》

◆
職
場
の
身
近

の
廃
止
な
ど
、

自
治
体
リ
ス
ト

ラ
を
許
さ
ず
、

誇
り
を
持
っ
て

働
け
る
職
場
を

実
現
し
よ
う
。

◆
保
育
特
休
の

復
活
や
産
・
育

ら
の
問
題
に
対
応
し
、
全
国
で

も
先
進
的
な
役
割
を
果
た
し
て

い
る
こ
と
が
わ
か
り
や
す
く
説

明
さ
れ
ま
し
た
。

　

参
加
者
か
ら
は
「
集
会
で
聞

い
た
話
を
も
っ
と
広
げ
よ
う
」

「
何
か
あ
れ
ば
素
早
く
対
応
す

る
身
近
な
公
衛
研
の
仕
事
は
、

自
治
体
が
公
的
責
任
で
行
う
べ

き
」
の
声
が
出
さ
れ
て
い
ま

す
。
集
会
の
最
後
に
は
、
引
き

続
き
、
府
・
市
に
対
し
独
法
化

中
止
を
求
め
、
９
月
府
議
会
に

む
け
た
取
り
組
み
強
化
、
国
に

対
し
て
認
可
し
な
い
よ
う
求
め

る
団
体
、
個
人
の
要
請
書
送
付

な
ど
の
取
り
組
み
を
行
っ
て
い

く
こ
と
が
確
認
さ
れ
ま
し
た
。

橋
病
維
統
大
府
二

第

第
府
（ス
府

打
ち
勝
つ
病
院
に
す
る
こ
と
で

者
の
窓
口
負
担
も
増
え
て
い
ま

草
野
さ
ゆ
り
（
保
健
所
）

西
田
結
実
子
（
保
健
所
）

安
達　

明
子
（
教
委
）

吉
岡
美
紀
代
（
教
委
）

吉
岡
千
代
子
（
総
務
農
林
）

滝
川　

純
子
（
府
税
）

藤
本　

淳
子
（
健
康
福
祉
）

選出された常任委員選出された常任委員

公衛研の存続と公衛研の存続と
発展をめざす集会発展をめざす集会

in 中之島・剣先公園
東日本大震災東日本大震災
復興支援イベント復興支援イベント

と　き　と　き　８月31日（土）15：00start８月31日（土）15：00start
ところ　中之島･剣先公園ところ　中之島･剣先公園
参加費　参加費　無料 無料 誰でも自由に参加できます☆

ピース☆フェスタ実行委員会06-6941-3079 府職労内

☆ 沖縄発アーティストに
よる野外ライブと戦争
体験談

☆ 組合員や家族によるバ
ンド・音楽演奏

☆出演者まだまだ募集中

ステージ

☆ おもしろ科学教室、ふしぎ昆虫
教室、木工教室など、子どもも
おとなも楽しめるブースがもり
だくさん

☆ 骨密度測定や健康診断、健康相
談、防災ブースなど、くらしに
役立つブースも！

☆ 各支部・団体プロデュースによ
る屋台村も登場

ブース

ステージ出演者ステージ出演者
大募集☆大募集☆

あなたの趣味や特技を披露あなたの趣味や特技を披露
してみませんか？してみませんか？
バンド・楽器演奏・ダンスバンド・楽器演奏・ダンス
・マジックなど・マジックなど
なんでもお気軽にお問いあなんでもお気軽にお問いあ
わせくださいわせください

夏
の
終
わ
り
に
…

家
族
・
と
も
だ
ち
、

み
ん
な
そ
ろ
っ
て

思
い
っ
き
り
楽
し

み
ま
せ
ん
？

近畿ろうきんからのお知らせ

ろうきんろうきんなら「いつでも」「どこでも」「どなたでも」なら「いつでも」「どこでも」「どなたでも」
ATMお引出し手数料がATMお引出し手数料が実質無料実質無料
※ 平日・土日・時間外に関係なく、全国の銀行・ゆうちょ・コンビニ※ 平日・土日・時間外に関係なく、全国の銀行・ゆうちょ・コンビニ
などのなどのお引出し手数料が翌月末に全額還元されます。お引出し手数料が翌月末に全額還元されます。

この機会にあなたもこの機会にあなたもろうきん口座をつくりませんか？ろうきん口座をつくりませんか？          

　◆　◆お問い合わせは職場の府職労役員か府職労本部までお問い合わせは職場の府職労役員か府職労本部まで

ろうきんATMおよびろうきんカード一時休止のお知らせろうきんATMおよびろうきんカード一時休止のお知らせ

新オンラインシステムへの移行のため、
８／17（土）９／14（土）
他の金融機関・コンビニを含め全国すべてのATMでろうきんの
カードがご利用いただけません。ご注意ください。

ろうきんからのお願い
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