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８
月
と
い
え

ば
夏
休
み
真
っ

只
中
で
、
子
ど

も
た
ち
に
と
っ

て
、
海
に
山
に

と
楽
し
く
過
ご

せ
る
季
節
と
い

う
イ
メ
ー
ジ
を
ほ
と
ん
ど
の

方
が
お
持
ち
で
は
な
い
だ
ろ

う
か
。し
か
し「
夏
休
み
早
く

終
わ
ら
な
い
か
な
」
と
、
学

校
が
始
ま
る
日
を
指
折
り
数

え
て
い
る
子
ど
も
が
い
る
。

「
学
校
で
し
か
温
か
い
ご
は

ん
が
食
べ
ら
れ
な
い
」「
夏
休

み
は
給
食
が
な
い
か
ら
痩
せ

る
」
な
ど
、
切
実
な
声
が
聞

こ
え
て
く
る
ほ
ど
、
子
ど
も

の
貧
困
は
待
っ
た
な
し
の
状

況
に
あ
る
▼
１
９
８
０
年
代

か
ら
子
ど
も
の
貧
困
率
は
増

加
傾
向
で
、
２
０
１
２
年
に

は
16
・
３
％
を
記
録
し
た
。

実
に
６
人
に
１
人
が
、
貧
困

状
態
と
な
っ
て
い
て
、
今
も

過
去
最
悪
を
更
新
し
て
い
る

▼
「
サ
ザ
エ
さ
ん
」
で
描
か

れ
る
「
一
家
団
ら
ん
」
を
過

去
の
も
の
に
し
な
い
た
め

に
、
子
ど
も
が
安
心
し
て
温

か
い
食
事
を
食
べ
ら
れ
る
居

場
所
と
し
て
「
こ
ど
も
食

堂
」
が
全
国
的
な
広
が
り
を

み
せ
て
い
る
▼
体
の
栄
養
だ

け
で
な
く
、
ち
ょ
っ
と
し
た

温
か
い
声
か
け
な
ど
、
こ
こ

ろ
の
栄
養
も
と
て
も
大
切
だ

と
感
じ
る
。
地
域
の
温
か
い

大
人
の
見
守
り
を
経
験
す
る

こ
と
は
、
子
ど
も
の
成
長
に

と
っ
て
素
晴
ら
し
い
糧
と
な

り
希
望
を
も
っ
て
生
き
る
原

動
力
と
な
る
。
み
な
さ
ん
の

地
域
に
も
あ
る「
こ
ど
も
食

堂
」に
こ
の
夏
少
し
参
加
し

て
み
て
は 

（
Ｕ
）

　

７
月
28
日
、
大
阪
労
連
は
大

阪
労
働
局
前
で
早
朝
宣
伝
＆
座

り
込
み
行
動
を
開
催
し
ま
し

た
。
府
職
労
か
ら
13
人
が
参
加

し
、
全
体
で
１
０
０
人
を
超
え

る
行
動
と
な
り
ま
し
た
。

　

早
朝
宣
伝
を
行
う
と
と
も

に
、
10
時
か
ら
は
労
働
局
前
で

座
り
込
み
行
動
を
展
開
し
ま
し

た
。
激
励
に
訪
れ
た
全
大
阪
生

活
と
健
康
を
守
る
会
の
江
田
事

務
局
長
は
「
賃
金
水
準
に
よ
っ

て
将
来
の
年
金
額
が
変
わ
る
。

日
本
の
所
得
保
障
の
大
き
な
柱

が
賃
金
・
年
金
・
生
保
な
ど
の

社
会
保
障
だ
。
人
間
ら
し
く
生

き
る
こ
と
を
求
め
て
と
も
に
頑

張
ろ
う
」
と
力
強
い
エ
ー
ル
を

送
り
ま
し
た
。

　

こ
の
日
開
催
さ
れ
た
審
議
会

総
会
で
は
、
労
働
者
側
か
ら
３

長
は
、
官
公
庁
や
民
間
大
企
業

か
ら
の
清
掃
委
託
料
金
が
下
が

っ
て
い
る
こ
と
や
最
低
賃
金
が

引
き
上
げ
ら
れ
て
も
、
年
度
途

中
で
料
金
の
改
定
が
な
い
こ
と

を
指
摘
し
、
最
低
賃
金
の
引
き

上
げ
に
見
合
う
料
金
の
委
託
契

約
に
し
て
ほ
し
い
と
訴
え
ま
し

た
。

最
賃
ア
ッ
プ
を
求
め
て
宣
伝
・
座
り
込
み
行
動

最
賃
ア
ッ
プ
を
求
め
て
宣
伝
・
座
り
込
み
行
動

労
働
組
合
運
動
の
力
で

　
　
　

３
年
連
続
の
賃
上
げ
勧
告

　

８
月
８
日
、
人
事
院
は
国
家
公
務
員
の
賃
金
改
定
に
つ
い

て
、
官
民
較
差
７
０
８
円
（
０
・
17
％
）
に
も
と
づ
く
月
例

給
の
引
き
上
げ
と
一
時
金
０
・
１
月
分
の
引
き
上
げ
を
勧
告

し
ま
し
た
。
３
年
連
続
と
な
る
月
例
給
・
一
時
金
の
引
き
上

げ
は
「
す
べ
て
の
労
働
者
の
賃
上
げ
」
を
ス
ロ
ー
ガ
ン
に
、

民
間
労
働
者
や
全
国
の
労
働
組
合
と
連
帯
し
た
と
り
く
み
を

す
す
め
て
き
た
大
き
な
成
果
で
す
。
10
月
に
は
、
大
阪
府
人

事
委
員
会
に
よ
る
勧
告
も
行
わ
れ
ま
す
。
大
幅
賃
上
げ
の
実

現
で
「
賃
上
げ
の
サ
イ
ク
ル
」
を
定
着
さ
せ
ま
し
ょ
う
。

生
活
無
視
、政
府
主
導
の

生
活
無
視
、政
府
主
導
の

扶
養
手
当「
見
直
し
」

扶
養
手
当「
見
直
し
」

　

今
回
の
人
事
院
勧
告
で
は
、

配
偶
者
の
扶
養
手
当
を
半
減

し
、
子
の
扶
養
手
当
の
増
額
が

勧
告
さ
れ
ま
し
た
。
昨
年
ま
で

人
事
院
は
民
間
企
業
の
実
態
か

ら
も
「
見
直
す
状
況
に
な
い
」

と
し
て
い
た
に
も
か
か
わ
ら

ず
、
突
如
見
直
し
を
勧
告
し
た

背
景
に
は
、
女
性
の
多
く
を
安

上
が
り
労
働
力
と
し
て
動
員
す

る
等
の
目
的
か
ら
税
制
上
の
優

遇
措
置
と
と
も
に
扶
養
手
当
の

廃
止
を
狙
う
財
界
・
政
府
の
意

向
が
あ
り
ま
す
。

　

扶
養
手
当
の
「
見
直
し
」
よ

り
も
、
ま
ず
は
非
正
規
労
働
者

の
均
等
待
遇
、
長
時
間
労
働
の

規
制
・
縮
減
や
仕
事
と
家
庭
・

子
育
て
の
両
立
支
援
な
ど
、
女

性
も
男
性
も
働
き
や
す
い
職
場

づ
く
り
こ
そ
が
必
要
で
す
。

非
常
勤
職
員
の

非
常
勤
職
員
の

実
態
放
置
は
許
せ
な
い

実
態
放
置
は
許
せ
な
い

　

非
常
勤
職
員
の
賃
金
に
つ
い

て
は
「
平
成
20
年
に
発
出
し
た

指
針
の
内
容
に
沿
っ
た
処
遇
の

確
保
」
と
述
べ
る
に
と
ど
ま

り
、
大
幅
賃
上
げ
や
待
遇
改
善

に
つ
な
が
る
勧
告
は
あ
り
ま
せ

ん
で
し
た
。
再
任
用
職
員
の
待

遇
改
善
に
つ
い
て
も
見
送
ら
れ

ま
し
た
。

　

雇
用
形
態
に
よ
る
賃
金
格
差

の
是
正
に
向
け
て
、
引
き
続

き
、
と
り
く
み
を
す
す
め
ま
し

ょ
う
。

　

７
月
29
日
に
発
表
さ
れ
た
平

成
27
年
度
の
大
阪
府
の
決
算
に

よ
る
と
、
４
年
連
続
の
府
税
収

入
の
増
な
ど
に
よ
り
歳
入
は
３

０
０
億
円
増
加
し
、
普
通
会
計

の
実
質
収
支
は
91
億
円
（
一
般

会
計
で
は
54
億
円
）
で
８
年
連

続
の
黒
字
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

「
財
政
調
整
基
金
を
15
年
ぶ

り
に
取
り
崩
す
」
と
説
明
し
て

い
ま
す
が
、
そ
の
額
は
当
初
予

算
時
の
５
９
９
億
円
か
ら
大
幅

に
圧
縮
し
て
30
億
円
と
し
て
い

ま
す
。
し
か
も
、
一
般
会
計
で

54
億
円
の
黒
字
を
計
上
し
て
お

り
、
結
果
的
に
は
取
り
崩
し
の

必
要
は
な
か
っ
た
と
い
え
ま

　最低賃金を今すぐ　最低賃金を今すぐ
  1000円以上に！1000円以上に！時 給

　

８
月
４
日
、
大
阪
地
方
最
低

賃
金
審
議
会
は
、
大
阪
労
働
局

長
に
対
し
、
大
阪
府
最
低
賃
金

を
25
円
引
き
上
げ
て
、
時
間
額

８
８
３
円
に
改
正
決
定
す
る
こ

と
が
適
当
で
あ
る
と
の
答
申
を

行
い
ま
し
た
。
私
た
ち
の
運
動

を
反
映
し
、
昨
年
度
実
績
の
20

円
を
５
円
上
回
り
、
こ
こ
20
年

間
で
最
も
高
い
引
き
上
げ
額
に

な
り
ま
し
た
が
、引
き
上
げ
率

２
・
91
％
は
、「
ニ
ッ
ポ
ン
一
億

総
活
躍
プ
ラ
ン
」
に
よ
る
年
３

％
程
度
の
引
き
上
げ
な
ど
、
安

倍
政
権
の
意
向
に
強
く
配
慮
し

た
中
央
最
低
賃
金
審
議
会
の
目

安
に
留
ま
っ
て
お
り
、
労
働
者

の
貧
困
が
大
き
な
問
題
と
な
る

大
阪
の
最
賃　

時
給

大
阪
の
最
賃　

時
給
2525
円
引
上
げ
８
８
３
円
へ

円
引
上
げ
８
８
３
円
へ

２
０
１
６
人
事
院
勧
告

４
年
連
続
収
入
増
、実
質
収
支
91
億
円
、８
年
連
続
黒
字

財
政
調
整
基
金
の
取
崩
は
30
億
円
の
み

平
成
27
年
度
大
阪
府
決
算

名
（
万
代
ユ
ニ

オ
ン
、
働
く
女

性
の
人
権
セ
ン

タ
ー
「
い
こ
☆

る
」、
生
協
労

連
）
が
陳
述

し
、
子
育
て
中

の
シ
ン
グ
ル
マ

ザ
ー
が
正
社
員

と
し
て
働
け
な

い
実
態
や
パ
ー

ト
労
働
者
の
低

賃
金
の
実
態
を

語
り
ま
し
た
。

　

使
用
者
側
の

立
場
で
陳
述
し

た
ビ
ル
清
掃
の

請
負
会
社
の
社

中
で
、
極
め
て
不
十
分
な
答
申

で
す
。
生
計
費
原
則
に
も
と
づ

い
て
、
す
べ
て
の
労
働
者
に
人

間
ら
し
い
最
低
限
の
生
活
を
保

障
す
る
「
全
国
一
律
最
低
賃
金

制
度
」
を
実
現
す
る
運
動
を
す

す
め
ま
し
ょ
う
。

す
。

　

今
年
１
月
、
府
当
局
は
財
政

調
整
基
金
の
大
幅
な
取
り
崩
し

が
見
込
ま
れ
る
等
、「
財
政
収

支
の
悪
化
」
を
理
由
に
、
府
人

事
委
員
会
が
勧
告
し
た
月
例
給

の
引
き
上
げ
（
官
民
較
差
１
・

55
％
）
の
実
施
を
見
送
り
ま
し

た
。
今
回
発
表
さ
れ
た
決
算
で

も
明
ら
か
な
よ
う
に
、
府
の
財

政
収
支
が
悪
化
し
て
い
る
と
い

う
状
況
で
は
な
く
、
人
件
費
に

手
を
つ
け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

状
態
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。「
財

政
収
支
の
悪
化
」
は
、
職
員
の

賃
上
げ
を
実
施
し
な
い
た
め
の

口
実
で
あ
っ
た
に
過
ぎ
ま
せ

ん
。

　

昨
年
の
見
送
り
分
も
含
め
た

決算規模及び決算収支決算規模及び決算収支 （単位：百万円、％）

区　分
平成27年度
（A）

平成26年度
（B）

増減額
（A）ー（B）＝（C）

増減率 
（C）/（B）

歳　入　総　額（a） 2,846,805 2,816,635 30,170 1.1
歳　出　総　額（b） 2,823,624 2,794,522 29,102 1.0

形式収支　（a）ー（b）＝（c） 23,181 22,113 1,068 －
翌年度へ繰越すべき財源（d） 14,074 15,486 ▲ 1,412 －
実質収支　（c）ー（d）＝（e） 9,107 6,627 2,480 －

財政調整基金現在高（地域活性化・公共投資臨時交付金分等を除く）財政調整基金現在高（地域活性化・公共投資臨時交付金分等を除く）
H20 H21 H22 H23 H24 H25 H26 H27

基金現在高 383 434 1,256 1,385 1,438 1,500 1,612 1,602
積立額 370 51 823 129 53 61 112 19
取崩額 30

加えて一般会計の黒字分の半分27億円も積み立てられる（単位：億円）

大
幅
な
賃
上
げ
、
あ
た

り
ま
え
の
給
与
改
定
の

実
施
を
実
現
さ
せ
ま
し

ょ
う
。

・実質収支は、91億７百万円の黒字となり、８年連続で黒字を維持。
・決算規模は、府税収入の増等に伴い、前年度より約300億円の増。
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