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こ
ん
な
機
会
あ
れ
ば

ま
た
参
加
し
た
い

若い人が

集まると楽しい

いろんな職種の人と交流できた

いっぱいいっぱい話話してして

　

東
京
五
輪
メ

イ
ン
会
場
の
新

国
立
競
技
場
の

建
設
の
現
場
監

督
の
23
歳
の
男

性
が
過
労
自
殺

し
た
事
件
で
、

元
請
け
の
大
手
ゼ
ネ
コ
ン
大

成
建
設
が
、
現
場
で
働
く
全

て
の
人
た
ち
の
滞
在
時
間
を

把
握
で
き
る
仕
組
み
を
も
っ

て
い
た
こ
と
が
明
ら
か
に
な

り
、
下
請
け
労
働
者
の
長
時

間
労
働
を
黙
認
し
て
い
た
責

任
が
問
わ
れ
て
い
る
▼
こ
の

23
歳
の
男
性
は
亡
く
な
っ
た

と
推
定
さ
れ
る
３
月
２
日
ま

で
の
１
カ
月
に
２
１
１
時
間

56
分
の
残
業
を
し
て
い
た

が
、労
使
が
取
り
決
め
た「
三

六
協
定
」
の
月
80
時
間
に
収

ま
る
よ
う
過
少
申
告
が
行
わ

れ
て
い
た
。
労
働
者
を
守
る

た
め
の
権
利
や
法
律
、
仕
組

み
が
ま
っ
た
く
機
能
せ
ず
、

過
労
自
死
へ
と
追
い
込
ん
だ

の
だ
▼
府
庁
で
行
っ
た
「
働

き
方
実
態
調
査
」
で
も
職
員

の
約
４
割
が
時
間
外
勤
務
手

当
を
全
て
申
請
し
て
い
な
い

実
態
が
明
ら
か
に
な
っ
た
。

「
短
時
間
だ
か
ら
」と
い
う
理

由
も
多
い
が
、
こ
う
し
た
積

み
重
ね
が
労
働
者
を
守
る
仕

組
み
を
破
壊
し
て
い
る
の
か

も
し
れ
な
い
▼
府
庁
で
は
８

月
が
「
ゆ
と
り
月
間
」
と
さ

れ
て
い
る
が
、
職
場
に
よ
っ

て
は
８
月
が
繁
忙
期
と
な
る

職
場
も
あ
る
。こ
こ
で
は「
ゆ

と
り
月
間
」
が
「
時
間
外
勤

務
手
当
を
申
請
し
づ
ら
い
」

状
況
を
つ
く
っ
て
い
る
と
い

う
話
も
聞
く
。
労
働
者
の
た

め
の
制
度
が
労
働
者
を
苦
し

め
て
は
本
末
転
倒
だ 

（
コ
）

「府職の友」は組合費で作成しています。
組合未加入のみなさんにはカンパにご協
力お願いします。

りそな銀行大手支店　普通0006688
　　　　 大阪府関係職員労働組合

振込先

あなたの力を府職労へあなたの力を府職労へ
加入・カンパにご協力を！加入・カンパにご協力を！

　

定
期
大
会
は
塚
元
青
年
部
長

の
あ
い
さ
つ
で
ス
タ
ー
ト
し
、

続
い
て
府
職
労
本
部
の
有
田
委

員
長
、
福
田
女
性
部
長
が
あ
い

さ
つ
し
ま
し
た
。
そ
の
後
は
食

事
し
な
が
ら
懇
談
し
ま
し
た
。

　

中
森
青
年
部
書
記
長
が
「
２

０
１
８
年
度
運
動
方
針
案
」
と

「
青
年
部
２
０
１
８
年
度
要
求

書
案
」
を
提
案
し
ま
し
た
。

　

運
動
方
針
案
で
は
、
①
初
任

給
を
は
じ
め
青
年
層
の
賃
金
の

底
上
げ
や
働
き
や
す
い
職
場
づ

く
り
、
②
誰
も
が
安
心
し
て
く

ら
せ
る
平
和
な
世
界
を
め
ざ

す
、
③
楽
し
く
学
び
つ
つ
青
年

ど
う
し
の
交
流
を
す
す
め
る
と

い
う
柱
に
沿
っ
た
方
針
が
提
案

さ
れ
ま
し
た
。

　

要
求
書
案
で
は
、
初
任
給
と

青
年
層
の
賃
上
げ
、
相
対
評
価

と
給
与
反
映
の
中
止
な
ど
「
賃

金
に
関
す
る
要
求
」
と
業
務
量

　

８
月
18
日
（
金
）
夜
、
府
職
労
青
年
部
は
「
２
０
１
７
定

期
大
会
」
を
開
催
し
ま
し
た
。
代
議
員
定
数
20
名
に
対
し
15

名
、
傍
聴
者
も
含
め
て
32
名
の
青
年
が
参
加
し
、
楽
し
く
交

流
し
、
み
ん
な
で
運
動
方
針
を
決
定
し
、
常
任
委
員
６
名
と

選
挙
管
理
委
員
１
名
を
選
出
し
ま
し
た
。

食べて食べて飲んで飲んで

に
見
合
っ
た
職
員
配
置
な
ど

「
働
き
や
す
い
職
場
環
境
等
の

改
善
に
関
す
る
要
求
」
が
提
案

さ
れ
ま
し
た
。

　

青
年
部
は
、
大
会
で
出
さ
れ

た
意
見
も
踏
ま
え
、
引
き
続
き

青
年
の
意
見
を
集
約
し
て
要
求

書
を
提
出
し
、
団
体
交
渉
を
行

う
予
定
で
す
。

　

ビ
ュ
ッ
フ
ェ
形
式
の
食
事
と

い
う
こ
と
も
あ
り
、
会
場
の
あ

ち
こ
ち
で
話
が
弾
ん
で
盛
り
上

が
り
、
閉
会
時
間
近
く
に
な
っ

て
も
楽
し
い
交
流
は
尽
き
ま
せ

ん
で
し
た
。

参加者の意見と感想参加者の意見と感想（抜粋）（抜粋）

〇 賃上げを求めます。奨学金が残っている
ので切実です。
〇業務内容に見合った手当の制度化。
〇 新卒で入庁された方の賃金を聞くと本当
に少ないなと思います。もっと賃金が上
がり、続けて働きやすい職場になってい
けばいいなと思いました。
〇賃金の底上げ。
〇 新しい優秀な人材を引き込むためにも、
給料を上げる、昇給の幅を上げる等の対
応をしてほしい。
〇人を増やしてほしいです。
〇 看護師の人数を増やしてほしい。勤務体
制がハードで休日が少ない。
〇 病院に就職したときは同期が約40人いま
したが「給料の低さ」を理由に退職して
いったスタッフが多数います。スタッフ
が足りず、一人にかかる負担が大きくな
っています。
〇 給料が安いと感じています。一人暮らし
するには少し厳しいです。
〇 奨学金の返済が追いつかず、減額し返済
年数が延びてつらい。
〇 「ゆとり月間」に忙しい時期がかぶった
ことがあるので、業務量の把握は重要だ
と思います。
〇 「ゆとり月間」（８月）は、業務が忙し
い時期であり、残業せざるを得ない状況
であるにもかかわらず、残業の申請がで
きていない。
〇看護師を増やしてほしいです。

〇 強制的に振替（休暇）を取得させる風土
を改善してほしい。

〇 他部署の人とも話すことができて、とて
も有意義な時間でした。今後ともこのよ
うな機会を設けてほしいです。

〇 普段交流していない若手の方々と話す機
会が持てて良かったです。

〇 魚釣り大会、バトミントン大会をしてほ
しい。

〇 キャンプ、登山、はちけんやのSUPボ
ード体験など。

〇 初めての参加で緊張していましたが、い
ろんな職種の方と話ができ、とても楽し
かったです。

〇 他職場、多職種の方々とお話しする機会
はとてもありがたいです。

〇 またこのような機会があればぜひ参加し
たいです。

〇 一人でこういう場に来るのは初めてでし
たが、みなさんとても優しく、とても楽
しい時間を過ごさせていただきました。
他の職種の若い方々と話すことができ、
職場とは違った雰囲気で楽しかったで
す。

〇 スノーボードツアーや福利厚生や組合に
ついての勉強会をしたいです。

〇フットサル大会があれば参加したい。
〇 さまざまな職種の方と接することができ
て、楽しい時間を過ごすことができまし
た。今後もこういった形でみなさんとお
話する機会があればうれしいです。

大
盛
況

青
年
部
２
０
１
７
定
期
大
会

青
年
部
２
０
１
７
定
期
大
会
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