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働
き
や
す
い
職場とやりがいある仕事のため、みん

な労
働組
合に

入り
ま
し
ょ
う

労働組合が
あるからこそ

１年間の活動方針を
みんなで話し合って
決める定期大会

毎年恒例のボウリング
大会（６月）

職場のみんなの思いを代表し
て団体交渉で改善を求める

倉敷市真備町での西日本豪
雨救援ボランティア活動

若手職員の悩みや不満も
共有しつつ楽しく交流

　
今
年
も
た
く
さ
ん
の
新
規
採
用
者
が
大
阪
府
と
府
立

病
院
、
府
立
研
究
所
に
採
用
さ
れ
ま
し
た
（
知
事
部
局

約
４
６
０
名
、
府
立
病
院
約
３
０
０
名
、
府
立
研
究
所

約
15
名
）。

　
私
た
ち
府
関
係
職
員
が
、
い
き
い
き
と
働
き
、
人
生

を
送
っ
て
い
く
う
え
で
、
労
働
条
件
（
給
料
や
手
当
、

労
働
時
間
や
休
暇
制
度
な
ど
）
は
と
て
も
大
切
な
問
題

で
す
。
決
し
て
他
人
任
せ
に
は
で
き
ま
せ
ん
。

　
現
在
あ
る
労
働
条
件
は
す
べ
て
労
働
組
合
が
交
渉
し

て
決
定
し
た
も
の
で
す
。
そ
し
て
、
こ
れ
か
ら
の
労
働

条
件
を
決
め
る
の
も
労
働
組
合
で
す
。
も
し
、
労
働
組

合
が
な
け
れ
ば
（
活
動
し
な
け
れ
ば
）、
私
た
ち
の
給

料
は
一
方
的
に
引
き
下
げ
ら
れ
て
し
ま
い
ま
す
し
、
休

暇
制
度
も
悪
く
な
る
一
方
で
す
。

　
今
の
労
働
条
件
を
守
り
、
さ
ら
に
充
実
さ
せ
る
た
め

に
も
労
働
組
合
に
は
必
ず
加
入
し
ま
し
ょ
う
。

労
働
組
合
の
交
渉
で

着
実
に
要
求
実
現

　

こ
の
４
年
間
、
連
続
で
ボ
ー

ナ
ス
が
増
え
て
い
ま
す
。
ま

た
、
一
昨
年
に
は
初
任
給
も
ア

ッ
プ
し
ま
し
た
。
給
与
抑
制
の

攻
撃
は
続
い
て
い
ま
す
が
、
そ

ん
な
中
で
も
着
実
に
年
収
は
増

え
、
組
合
費
以
上
の
成
果
を
実

現
し
て
い
ま
す
。

　

数
年
前
ま
で
続
い
て
い
た
給

料
カ
ッ
ト
（
毎
月
の
給
料
の
３

・
５
％
～
14
％
削
減
）
を
中
止

さ
せ
た
の
も
労
働
組
合
の
力
で

す
。

　

他
に
も
、
夏
期
休
暇
の
削
減

（
５
日
→
３
日
）
を
阻
止
し
た

り
、
子
育
て
や
介
護
支
援
の
制

度
も
年
々
充
実
さ
せ
て
い
ま

す
。み

ん
な
の
力
で

支
え
て
い
ま
す
！

　

組
合
費
は
給
料
月
額
の
１
・

５
％
＋
１
０
０
円
で
す
。
労
働

組
合
は
働
く
人
み
ん
な
で
運
営

す
る
自
主
的
な
組
織
で
、
す
べ

て
の
経
費
を
組
合
費
で
ま
か
な

っ
て
い
ま
す
。
み
ん
な
の
組
合

費
が
労
働
組
合
の
活
動
を
支
え

て
い
る
の
で
す
。

　

組
合
費
は
、
職
場
の
み
ん
な

の
声
を
代
表
し
て
労
働
条
件
に

か
か
わ
る
交
渉
や
共
済
な
ど
の

福
利
厚
生
制
度
、
日
本
の
労
働

者
全
体
の
賃
金
水
準
ア
ッ
プ
や

労
働
条
件
向
上
な
ど
、
さ
ま
ざ

ま
な
取
り
組
み
を
日
夜
進
め
る

専
従
役
員
（
休
職
し
て
労
働
組

合
活
動
に
専
念
す
る
役
員
）
の

人
件
費
や
組
合
事
務
所
の
運
営

費
な
ど
に
充
て
ら
れ
、
毎
年
１

回
、
公
認
会
計
士
に
よ
る
外
部

監
査
も
受
け
て
い
ま
す
。

メ
リ
ッ
ト
は

今
の
労
働
条
件

　

労
働
組
合
は
互
助
会
や
保
険

と
は
根
本
的
に
違
い
ま
す
。
掛

金
（
組
合
費
）
が
個
人
に
還
元

さ
れ
る
と
い
う
こ
と
も
あ
り
ま

せ
ん
。
し
か
し
、
み
ん
な
の
加

入
こ
そ
が
組
合
の
運
営
と
活
動

を
支
え
、
給
料
や
ボ
ー
ナ
ス
の

引
き
上
げ
や
労
働
条
件
の
改
善

と
い
う
結
果
に
つ
な
が
り
ま

す
。

　

み
ん
な
が
当
た
り
前
の
よ
う

に
享
受
し
て
い
る
す
べ
て
の
労

働
条
件
こ
そ
が
、
労
働
組
合
の

メ
リ
ッ
ト
で
す
。

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
に

し
な
い
た
め
に
も

　

す
っ
か
り
「
ブ
ラ
ッ
ク
企

業
」
と
い
う
言
葉
が
定
着
し
、

過
労
死
や
未
払
い
・
サ
ー
ビ
ス

残
業
、
雇
い
止
め
、
解
雇
な
ど

の
話
題
が
次
々
に
出
て
き
ま

す
。
企
業
に
よ
っ
て
は
「
休
暇

が
取
れ
な
い
」「
妊
娠
し
た
ら

ク
ビ
に
な
っ
た
」「
残
業
代
が

出
な
い
」
な
ど
の
違
法
な
事
態

も
起
き
て
い
ま
す
。

　

こ
れ
ら
は
、
職
場
に
労
働
組

合
が
な
か
っ
た
り
、
正
常
に
機

能
し
て
い
な
か
っ
た
り
す
る
こ

と
に
よ
っ
て
起
こ
っ
て
い
ま
す
。

　

大
阪
府
と
府
立
病
院
、
府
立

研
究
所
で
は
、
労
働
組
合
が
声

を
あ
げ
て
、
サ
ー
ビ
ス
残
業
の

根
絶
を
め
ざ
す
通
知
を
出
さ
せ

た
り
、
未
払
い
残
業
代
を
支
払

わ
せ
た
り
も
し
て
い
ま
す
。

　

あ
な
た
の
職
場
を
ブ
ラ
ッ
ク

職
場
に
し
な
い
た
め
に
も
、
労

働
組
合
に
加
入
し
ま
し
ょ
う
！

２
つ
の
労
働
組
合
あ

わ
せ
て
半
数
が
加
入

　

大
阪
府
と
府
立
病
院
、
府
立

研
究
所
に
は
、
そ
れ
ぞ
れ
２
つ

の
労
働
組
合
が
あ
り
ま
す
。
歴

史
的
な
経
過
が
あ
っ
て
２
つ
の

組
合
に
わ
か
れ
て
い
ま
す
が
、

ど
ち
ら
の
組
合
も
職
員
の
労
働

条
件
向
上
の
た
め
に
が
ん
ば
っ

て
い
る
こ
と
に
違
い
は
あ
り
ま

せ
ん
し
、
現
在
も
２
つ
あ
わ
せ

て
約
半
数
の
職
員
が
加
入
し
て

い
ま
す
。

　

「
組
合
が
２
つ
あ
る
か
ら
よ

く
わ
か
ら
な
い
」「
だ
か
ら
ど

ち
ら
に
も
入
ら
な
い
」
と
い
う

方
も
い
ま
す
が
、
組
合
が
２
つ

あ
る
こ
と
は
未
加
入
の
理
由
に

は
な
り
ま
せ
ん
。
必
ず
労
働
組

合
に
加
入
し
ま
し
ょ
う
。

最
大
の
メ
リ
ッ
ト
は

「
仲
間
」

　

労
働
組
合
は
個
々
人
の
メ
リ

ッ
ト
の
た
め
で
は
な
く
、
み
ん

な
の
メ
リ
ッ
ト
の
た
め
に
存
在

し
て
い
ま
す
。
組
合
の
イ
ベ
ン

ト
な
ど
を
通
じ
て
、
い
ろ
ん
な

職
種
・
職
場
の
仲
間
と
知
り
合

う
こ
と
も
で
き
、
視
野
も
広
が

り
、
今
後
の
仕
事
や
人
生
に
大

き
く
役
立
つ
こ
と
も
大
き
な
メ

リ
ッ
ト
で
す
！

労
働
組
合
の
力
で

こ
の
５
年
間
で

大
幅
に
年
収
ア
ッ
プ
！

今ある労働条件も これからの労働条件も

高卒初任給 （１級９号） 約15万円UP！

短大卒初任給 （１級19号）約16万円UP！

大卒初任給 （１級29号） 約17万円UP！

35歳主事・技師 （２級11号） 約20万円UP！

労働組合の力で、この５年間で
大幅に年収アップ！


