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一
年
の
う
ち

年
度
末
の
３
月

は
月
別
自
殺
者

数
が
最
も
多

い
。
そ
の
た
め

例
年
、
自
殺
対

策
強
化
月
間
と

し
て
各
地
で
重
点
的
な
取
り

組
み
が
行
わ
れ
て
い
る
▼
先

日
あ
る
講
演
会
の
な
か
で
胸

が
締
め
付
け
ら
れ
る
話
を
聞

い
た
。
横
浜
ベ
イ
ブ
リ
ッ
ジ

か
ら
身
を
投
げ
て
自
殺
さ
れ

る
方
が
後
を
た
た
な
い
た

め
、50
㎝
ほ
ど
の
柵
や
、24
時

間
の
カ
メ
ラ
が
設
置
さ
れ
て

い
る
そ
う
だ
が
、
そ
の
カ
メ

ラ
の
映
像
か
ら
見
え
て
き
た

こ
と
が
あ
る
と
い
う
。
そ
れ

は
す
べ
て
の
人
が
携
帯
電
話

を
握
り
し
め
、
直
前
ま
で
何

度
も
行
っ
た
り
来
た
り
し
た

の
ち
に
飛
び
降
り
て
い
る
と

い
う
共
通
点
だ
っ
た
。
こ
れ

は
死
を
決
意
し
な
が
ら
も
最

後
の
最
期
ま
で
人
と
の
繋
が

り
を
ど
こ
か
で
求
め
て
い
た

深
い
葛
藤
が
推
察
さ
れ
る
▼

誰
で
も
ス
ト
レ
ス
な
ど
で
身

動
き
が
取
れ
ず
追
い
詰
め
ら

れ
た
時
、
心
理
的
な
視
野
狭

窄
と
な
る
。
そ
の
時
さ
ら
に

リ
ス
ク
を
高
め
る
の
は
、
自

分
の
居
場
所
が
な
い
と
い
う

感
覚
や
、
自
分
の
存
在
が
周

囲
の
迷
惑
に
な
っ
て
い
る
と

い
う
感
覚
だ
と
い
う
▼
環
境

が
大
き
く
変
わ
る
年
度
末
に

向
け
て
、
自
分
は
も
ち
ろ
ん

周
り
の
仲
間
の
た
め
に
も
ぜ

ひ
労
働
組
合
に
加
入
し
て
ほ

し
い
。
そ
の
こ
と
で
繋
が
り

や
、
働
く
仲
間
の
支
え
と
な

る
こ
と
が
必
ず
実
感
で
き
、

視
野
狭
窄
か
ら
も
身
を
守
る

一
助
と
な
る
か
ら
だ
。 （
ウ
）

　まず労働組
合への加入から　

　

今
回
の
組
織
改
正
で
は
、
現

在
の
「
ス
マ
ー
ト
シ
テ
ィ
戦
略

準
備
室
」
も
含
め
、
ス
マ
ー
ト

シ
テ
ィ
戦
略
の
実
現
に
向
け
た

事
業
・
施
策
推
進
の
司
令
塔
と

し
て
、
新
た
に
「
ス
マ
ー
ト
シ

テ
ィ
戦
略
部
」
を
設
置
す
る
と

し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
大
阪
府

市
一
体
で
港
湾
事
業
を
進
め
て

い
く
た
め
に
「
大
阪
港
湾
局
」

を
新
設
す
る
と
し
て
い
ま
す
。

ス
マ
ー
ト
シ
テ
ィ

戦
略
部
を
新
設

�

（
２
面
へ
つ
づ
く
）

要求

実現！

非
常
勤
職
員
の
待
遇
改
善

①服喪休暇

②結婚休暇（新設）
　１週間当たりの勤務時間が29時間以上又は勤務日が５日
以上で、かつ、２月を超える期間の定めにより勤務する非
常勤職員について、挙式日、入籍日、同居を開始した日の
最も早い日（以下「結婚の日」という。）以前１週間から
当該結婚の日後６月を経過するまでの期間内において、勤
務を割り振られていない日を含み、５日以内で連続する必
要と認める期間について有給の結婚休暇を付与する。

（改正前）

死亡した者 日数

父母、配偶者、
子

７日

祖父母、兄弟姉
妹、父母の配偶
者、配偶者の父
母

３日

（改正後）

死亡した者 日数

父母、配偶者、
子

７日

祖父母、兄弟
姉妹、父母の
配偶者、配偶
者の父母

３日

孫、子の配偶
者、配偶者の
子、祖父母の
配偶者、配偶
者の祖父母、
兄弟姉妹の配
偶者、配偶者
の兄弟姉妹、
おじ又はおば、
おじ又はおば
の配偶者

１日

（新設）

➡

組織・人員体制こそ必要

の
伸
び
率
を
下
回
っ
た
ま
ま

で
、
こ
ど
も
の
貧
困
率
は
高

く
、
児
童
虐
待
は
全
国
ワ
ー
ス

ト
を
６
年
連
続
更
新
し
て
い
ま

す
。
高
校
を
つ
ぶ
し
、
競
争
で

子
ど
も
た
ち
を
追
い
立
て
る
も

と
、
子
ど
も
の
学
力
、
体
力
と

も
に
全
国
平
均
よ
り
低
い
実
態

に
な
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
最

近
の
台
風
や
大
雨
な
ど
自
然
災

害
や
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
、

豚
熱
な
ど
、
府
民
の
安
全
・
安

心
や
健
康
を
脅
か
す
事
態
も
頻

発
し
て
い
ま
す
。

　

「
成
長
し
続
け
る
大
阪
」
と

言
っ
て
い
ま
す
が
、
府
民
の
暮

ら
し
を
見
て
み
る
と
、
府
内
総

生
産
・
可
処
分
所
得
は
、
全
国

２
０
２
０
年
度
の
組
織
改
正
を
公
表

　

大
阪
府
は
「
令
和
２
年
度
の
組
織
改
正
に
つ
い
て

（
案
）」
を
公
表
し
ま
し
た
。
知
事
は
年
頭
あ
い
さ
つ
で

「
大
阪
・
関
西
万
博
、
統
合
型
リ
ゾ
ー
ト
（
Ｉ
Ｒ
）、
う
め

き
た
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
ビ
ッ
グ
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
を
大
阪
府
市
一
体
で
進
め
る
。
万
博
と
そ
の
先
の
未

来
を
見
据
え
た
ス
マ
ー
ト
シ
テ
ィ
化
を
実
現
し
て
い
く
」
と

述
べ
「
府
政
の
運
営
方
針
」
で
は
「
令
和
２
年
度
は
２
０
２

５
年
、
さ
ら
に
そ
の
先
の
将
来
を
見
据
え
、『
世
界
の
中
で

躍
動
し
、
成
長
し
続
け
る
大
阪
』
の
実
現
に
向
け
た
取
り
組

み
を
加
速
さ
せ
て
い
く
年
」
と
位
置
づ
け
て
い
ま
す
。

府
民
の
安
全・安
心
・健
康

脅
か
す
事
態
も

　

い
ま
大
阪
府
に
求
め
ら
れ
て

い
る
の
は
、
万
博
や
Ｉ
Ｒ
（
カ

ジ
ノ
）
誘
致
を
最
優
先
の
組
織

体
制
で
は
な
く
、
府
民
の
い
の

ち
と
健
康
、
安
全
・
安
心
を
守

る
に
ふ
さ
わ
し
い
組
織
・
人
員

体
制
で
す
。

　

府
職
労
は
、
不
払
い
サ
ー
ビ

ス
残
業
の
根
絶
、
長
時
間
労
働

の
解
消
と
や
り
が
い
の
あ
る
仕

事
、
働
き
や
す
い
職
場
を
実
現

す
る
た
め
に
、
引
き
続
き
取
り

組
み
を
進
め
ま
す
。

知
事
部
局

病
院
労
組

夏
期
休
暇
３
日
間
を
新
設

服
喪
休
暇
拡
充
、結
婚
休
暇
創
設

　

２
月
21
日
、
府
当
局
は
府
職

労
に
対
し
、
非
常
勤
職
員
の
夏

季
休
暇
の
新
設
を
提
案
し
ま
し

た
。
提
案
で
は
「
６
月
以
上
の

任
期
が
定
め
ら
れ
て
い
る
非
常

勤
職
員
又
は
６
月
以
上
継
続
勤

務
し
て
い
る
非
常
勤
職
員
（
週

以
外
の
期
間
に
よ
っ
て
勤
務
日

が
定
め
ら
れ
て
い
る
職
員
で
１

年
間
の
勤
務
日
が
47
日
以
下
で

あ
る
も
の
を
除
く
）」
に
対

し
、
有
給
の
夏
季
休
暇
を
３
日

間
付
与
す
る
と
し
て
い
ま
す
。

取
得
で
き
る
期
間
は
正
規
職
員

と
同
じ
７
月
１
日
か
ら
９
月
30

日
と
し
て
い
ま
す
。
協
議
期
限

は
３
月
18
日
ま
で
、
来
年
度

（
令
和
２
年
度
）
よ
り
実
施
す

る
と
し
て
い
ま
す
。

　

こ
の
提
案
は
、
こ
の
間
の
府

職
労
の
要
求
を
反
映
し
た
も
の

で
す
が
、
正
規
職
員
と
の
均
等

待
遇
を
め
ざ
し
て
引
き
続
き
取

り
組
み
を
進
め
ま
す
。

　

府
職
労
・
病
院
労
組
と
病
院

機
構
と
の
交
渉
に
よ
っ
て
、
非

常
勤
職
員
の
服
喪
休
暇
拡
充
と

結
婚
休
暇
創
設
が
実
現
し
、
４

月
よ
り
実
施
と
な
り
ま
す
。

　

大
阪
府
に
お
い
て
は
今
年
４

月
か
ら
会
計
年
度
任
用
職
員
制

度
が
導
入
さ
れ
、
非
常
勤
職
員

の
労
働
条
件
が
一
定
改
善
さ

れ
、
一
時
金
（
ボ
ー
ナ
ス
）
も

支
給
さ
れ
ま
す
が
、
病
院
機
構

で
は
実
現
し
て
い
ま
せ
ん
。

　

府
職
労
・
病
院
労
組
は
、
引

き
続
き
、
一
時
金
や
諸
手
当
の

支
給
、
休
暇
制
度
の
充
実
な

ど
、
労
働
条
件
の
改
善
を
強
く

求
め
、
取
り
組
み
を
進
め
ま

す
。

非
常
勤
職
員
も

労
働
組
合
に
入
ろ
う
！

　

非
常
勤
職
員
で
あ
っ
て
も
、

大
阪
府
や
府
立
病
院
、
府
立
研

究
所
の
一
員
と
し
て
業
務
遂
行

し
て
い
る
の
は
同
じ
で
す
。
し

か
し
、
非
常
勤
職
員
は
「
働
く

時
間
が
短
い
」
と
い
う
理
由
だ

け
で
、
賃
金
や
労
働
条
件
に
格

差
を
つ
け
ら
れ
て
い
ま
す
。
こ

の
間
の
労
働
組
合
の
取
り
組
み

で
少
し
ず
つ
要
求
は
実
現
し
て

い
ま
す
が
、
均
等
待
遇
に
は
ほ

ど
遠
い
実
態
で
す
。

　

非
常
勤
職
員
も
同
じ
労
働
者

と
し
て
労
働
組
合
に
加
入
し
、

声
を
あ
げ
る
こ
と
が
で
き
ま

す
。
ぜ
ひ
、
府
職
労
に
加
入

し
、
要
求
実
現
、
均
等
待
遇
、

や
り
が
い
を
持
っ
て
働
き
続
け

ら
れ
る
職
場
を
め
ざ
し
て
、
ご

い
っ
し
ょ
に
声
を
あ
げ
ま
し
ょ

う
！

　

わ
か
ら
な
い
こ
と
や
加
入
に

つ
い
て
の
ご
相
談
は
い
つ
で
も

府
職
労
ま
で
ご
連
絡
く
だ
さ

い
。

府民のいのちと健康、安全・安心を最優先する


